
РАБОТНИ ГРУПИ 

1. Към Тръст “Синя България” действат следните постоянни работни 
групи: 

a. Юридическа група 

b. IT група 

c. Финанси 

d. Работа с членовете 

e. Създаване на съдържание за медии 

2. УС на Тръст Синя България може да създава допълнителни временно 
работни групи по конкретни задачи. 

3. Членовете на Синя България могат да създават временни работни 
групи по конкретни задачи по собствена инициатива, ако тя е подкрепена 
с подписите на поне 10% от членовете. 

4. Работните групи са отворени и право на участие в тях има всеки член 
на Синя България. Членство може да бъде заявявано по всяко време. 

5. Експерти в съответната област, които не са членове на Синя България, 
могат да участват в работните групи, но без право на глас при взимането 
на решения. 

6. Членовете на всяка работна група избират свой отговорник 

7. УС на Тръста поддържа актуална информация за работните групи на 
страницата на Синя България в интернет. За всяка работна група трябва 
да бъде налице следната информация: 

a. Цели и правомощия 

b. Списък на членовете и отговорника от УС 

c. Метод на контакт с работната група 

d. Всяка друга информация, нужна за гарантирането на прозрачността на 
дейността 

8. Отговорника на работната група се грижи за воденето на дневника, 
списъка с членовете, комуникацията с УС, администрира комуникацията 
между членовете на групата и организира всички гласувания. 

9. Всяка дейност извършвана от работната група се регистрира в 
специален „дневник на дейността“. Всички членове на работната група 
имат постоянен достъп до „дневника на дейността“ онлайн. 

10. Отговорника на всяка работна група е длъжен да организира онлайн 
метод за комуникация между членовете – по имейл, през социални 
мрежи или друг. 



11. Всеки член на работната група може да подложи на гласуване всяко 
решение и всяко действие на работната група. Гласуванията се извършват 
на принципа на мълчаливото съгласие, като решението се взима при едно 
от следните условия: 

a. Над 50% от членовете са подали действителен глас ЗА 

b. Общият брой на действителните гласове ЗА и мълчаливото съгласие е 
над две трети от членовете 

12. Следните гласувания се взимат само чрез броене на действителните 
гласове с мнозинство от 50% плюс 1 глас: 

a. избор на място и начин на комуникация между членовете 

b. б... 

13. Отговорникът за работната група може да спре временно всяко 
решение и действие на групата и да го подложи на гласуване в УС на 
Тръста в рамките на 7 дни. След изтичане на срока, ако УС не е взел 
решение за постоянно спиране на съответното решение или действие на 
работната група, то тя има право да 

продължи с изпълнението му. 

 


